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Nr. 1975/05.02.2024

Anunt concurs recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de bucitar la Cantina de

ajutor social din cadrul Directiei de Asistentd Sociali Botosani

Directia de Asistena Sociald Botogani, cu sediul in municipiul Botogani, organizeaza
concurs de recrutare, pentru ocuparea postului contractual de bucatar, in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului—cadru privind organizarea 51
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
precum si cu respectarea prevederilor Cap. I art. VII alin. (3) din O.U.G nr. 115/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene, dupd cum urmeaza:

1. Denumirea postului: bucitar la Cantina de ajutor social din cadrul Directiei de
Asistentd Sociala Botosani;

2. Numirul de posturi: |, norm intreagd, perioada nedeterminata, timp de lucru: 8
ore zi/40 saptamana;

3. Nivelul postului: executie.

Conditii generale: conform art. 15 din H.G nr. 1336/2022 poate ocupa un post vacant
sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile §1 completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare:

a) are cetif{enia romédnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unu
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familic sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatii definitiv pentru sivérsirea unei infractium contra securitatii
nationale, contra autoritdfii, contra umanitatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérgite cu intenfie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea
de care s-a folosit pentru sivargirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §1 pentru completarea Legi nr.
76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de participare la concurs:
Studii: gimnaziale (& clase);

— Certificat de calificare profesionala in meseria de bucitar;

— Certificat de absolvire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend valabil la
data concursului sau adeverintd care sd ateste faptul ci s-a absolvit programul de
instruire privind notiunile de igiend — Modulul I-1I;

— Vechime: nu este necesara.

Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd §i

interviul.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

Nr.ert. | Data/Perioada desfasuririi Activitate

1. 07.02.2024 Publicarea anuntului

Pe portalul posturi.gov.ro, la avizierul Directiei de
Asistenti Sociald Botosani, precum si pe site-ul
institufiei www.dasbotosani.ro, sectiunea: Despre noi -
Carieri

2 07.02.2024-20.02.2024 Depunerea dosarelor de candidatura
Perioada de inscriere la concurs: de luni pind joi in
|| intervalul orar 08°-16%, iar vinerea in intervalul orar
08%_13% Ja sediul Directici de Asistentd Sociald
Botosani din str. SAvenilor nr. 12, mun. Botosani

3. Selectia dosarelor de candidaturd
(in maxim o zi lucritoare de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor)

4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

22.02.2024 (in maximum o zi lucritoare de la data expirérii

termenului privind selectia dosarelor)
5. Contestatii selectie dosare
(in maximum o zi lucritoare de la data afigirii rezultatului selectiei dosarelor)
6. Afisarea rezultatelor la contestatii
(in maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)

7. Proba scrisa

28.02.2024, ora 10™ Locul desfasurérii: la sediul Centrului social de zi pentru

copii aflati in situatii de risc social, str. Parcul
Tineretului, nr. 4, mun. Botosani

8. Afigarea rezultatelor probei scrise (in termen de o zi

29.02.2024 lucritoare de la data finaliziirii probei)
9. Contestatii proba scrisi

(in maximum o zi lucriitoare de la data afisarii rezultatului probei scrise)

10. Afisarea rezultatelor la contestatii

(in maximum o zi lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a contestatiilor)
11. Interviu

05.03.2024, ora 10" Locul desfasurdrii: la sediul Cantinei de ajutor social,

str. Aleea Nucului, nr. 8, mun. Botosani

12. Afisarea rezultatelor probei interviu (in maxim o zi

06.03,2024 lucriitoare de la data finalizirii probei)
13. Contestatii proba interviu

(in maximum o zi lucritoare de la afisarea rezultatul probei interviu)
14. Afisarea rezultatelor la contestafii
(in maximum o 2i lucritoare de la data expirérii termenului de depunere a contestatiilor)

15. Afisare rezultate finale

Pe www,dasbotosani.ro si la avizierul Directiei de Asistentd Sociald Botosani (In maximum
o 7i lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima proba)
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de

puncle poniru Iunvilile de caccutlv.

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente, conform art. 35 din H.G.
nr. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs (Anexa 1 - Formular de inscriere la concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) dupd caz: copia carnetului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (Anexa 2 — Adeverintd vechime);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare, cliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sandtate sau protectie sociali, precum si orice entitate publicd sau privata a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european (Anexa 3 — Curriculum vitae).

Anexa 1, Anexa 2 si Anexa 3 sunt disponibile pe site-ul institutiel
www.dasbotosani.ro, impreund cu anunful de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatafi.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Certificatul de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul certificatului de cazier judiciar sau, dupd caz, a extrasului de pe cazierul judiciar,
anterior datei de sustinere a probei scrise gi/sau probei practice, dupi caz.

NOTA: Documentele se vor prezenta in original pentru conformitate. Copiile vor fi
realizate gratuit de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie/tematici — bucitar

1. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,
Cap. IIT — Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publicd, precum §i
raspunderea acestuia (art. 549 — 553);
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2. Legea nr. 292/2011 din 20 decembrie 2011 Legea asistenfei sociale — integrala,

3. Legea nr. 208 din 15 decembric 1997 privind cantinele de ajutor sucial - integrala;

4. Ordinul nr. 1563 din 12 septembrie 2008 pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii
sdndtoase pentru copii si adolescenti - integrald;

5. Ordinul nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind
productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor - Cap. 1,
Cap. 3, Cap. 6, Cap. 7;

6. Legea nr. 319/2006 din 14 iulie 2006 Legea securitdtii $i sanatatii in munca — Cap. I,
Cap. I1, Cap. 111, Cap. IV, Cap. V, Cap. VI, Cap. VII;

7. Legea 307/2006 din 12 mlie 2006 *** Republicatd privind apédrarea impotriva
incendiilor- integrala.

NOTA: Se vor lua in considerare forma actelor normative enumerate in vigoare la
data publicdrii anuntului privind organizarea concursului.

Atributiile specifice postului:

a) respecti normele de pastrare, preparare si distribuire a alimentelor;

b) pe baza listei zilnice de alimente primeste de la magazie alimentele inscrise in lista
si verificd cantitatea si calitatea lor, rispunzénd de corecta lor folosire;

¢) raspunde de pregitirea la timp a meniului si de calitatea acestuia;

d) participa la receptionarea alimentelor achizitionate si a bunurilor de orice fel;

e) intocmeste si semneazd procesele de predare-primire in doud exemplare a
alimentelor si a hranei reci si/sau calde pentru alte centre ale DAS Botosani;

f) participa la distributia hranei reci si calde la/citre beneficiarii Cantinei de ajutor
social:

g) rispunde de recoltarea corectd a probelor alimentare — etichetate cu numele
bucétarului, data si ora recoltdrii, precum si centrul pentru care este destinata
méncarea — si pstratrea acestora in spatiul frigorific, conform normelor in vigoare,
timp de 48 de ore, pentru control;

h) asigurd si rispunde de aplicarea tuturor masurilor de igiend, antiepidemice §i
antiseptice a normelor de protectia muncii, precum si circuitele funcfionale
stabilite;

i) are obligatia si cunoasci si sd aplice reglementarile legislative referitoare la igiena
si siguranta alimetelor;

j) controleaza procesul de curdtenie in bucitirie;

k) are obligatia sd cunoasci si sd aplice reglementirile legislative referitoare la igiena
si siguranta alimentelor;

1) are obligatia péstririi echipamentului de protectie a alimentelor conform
reglementarilor legislative in vigoare;

m) sesizeazd conducerii centrului deficientele semnalate in functionalitatea utilajelor
din dotarea bucatariei.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul resurse umane i comunicare,
registraturd si relatii cu publicul din cadrul Directici de Asistentd Sociald Botosani, str.
Savenilor nr. 12, persoand de contact: consilier - Ghebérsind Liliana, tel. 0231583230, ¢-mail

dasbotosani{@yahoo.com.




